PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Educacgéao
Rua Coimbra, n® 100 — Bairro: Santa Cruz Industrial
CEP: 32340-490 — Telefone: (31) 3352-5369

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL PMC N° 01/2025

ATENQAQ: RECOMENDA-SE A LEITURA DE TODO O EDITAL ANTES DE REALIZAR A
INSCRICAO.

A Prefeita do Municipio de Contagem/MG, Marilia Aparecida Campos, no exercicio das atribui¢fes que Ihe
sdo conferidas pela legislacdo em vigor, com fulcro na Lei Orgéanica do Municipio de Contagem, por
intermédio das Secretarias Municipais de Educacdo e Administracdo, torna publica a abertura das inscri¢fes
para o Processo Seletivo Simplificado — PSS, visando as contratacGes temporarias, de excepcional interesse
publico, em carater de urgéncia, nos termos do artigo 37, inciso 1X, da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil e do artigo 2°, alinea “a”, do inciso VI da Lei Municipal n° 4.288, de 30 de setembro de 2009, para
o0 exercicio das funcdes discriminadas no Anexo 11 deste Edital, para atendimento de projetos desenvolvidos
no a&mbito da Secretaria Municipal de Educacdo, dentro do prazo de validade deste PSS, nos termos da
legislagdo municipal vigente e das normas estabelecidas neste Edital.

1-DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de profissionais para o Quadro Setorial da
Educacdo, considerando o Programa Educacdo Integral e Integrada instituido por meio da Lei n® 4.335, de 12
de abril de 2010 e o Programa Escola Viva instituido por meio do Decreto n° 739, de 22 de novembro de 2022,
visando a composicao de quadro de classificados para contratagdes temporarias para a regular execucdo dos
Programas Educacéo Integral e Integrada e Escola Viva, a critério do Poder Executivo Municipal, observadas

as vagas especificadas no Anexo Il deste Edital.

1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais
aditamentos, retificacbes, assim como pelas instrugdes, comunicacdes e convocagles dele decorrentes,
obedecidas as legislacGes pertinentes, e sua execucdo realizar-se-a sob a responsabilidade da Secretaria

Municipal de Administracao.
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1.3. Os contratos firmados serdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria, de excepcional
interesse publico, nos moldes do artigo 2°, inciso VI, alinea "a" da Lei Municipal n° 4.288/2009, com o prazo

de até 24 (vinte e quatro) meses, na forma prevista no artigo 4°, inciso 1V da Lei Municipal n° 4.288/2009.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12 (doze) meses, a partir da data de homologacao,

podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.5. Toda mencéo a horario neste Edital tera como referéncia o horéario oficial de Brasilia-DF.

1.6. O Processo Seletivo Simplificado para as fungdes discriminadas no Anexo Il deste Edital consistira em
etapa unica, eliminatoria e classificatoria, mediante comprovacao documental, que compreendera a andlise de

titulos e experiéncia.

1.7. Compete a Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado instituida pela Portaria Conjunta
SEAD/SEDUC n° 04, de 20 de janeiro de 2025 - Diario Oficial de Contagem - Edicdo n° 5.968, planejar,

acompanhar e fiscalizar os procedimentos necessarios a realizacdo do certame e resolver 0s casos 0missos.

1.8. Sdo condigdes gerais de ingresso:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condicdo de igualdade de direitos com o0s
brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condicdo de igualdade e gozo dos direitos politicos na
forma do artigo 12, § 1° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

b) Ter na data da contratacdo a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Estar em dia com as obriga¢des militares quando do sexo masculino;

e) Estar em gozo dos direitos politicos e civis; e

f) Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de necessidades incompativeis com o exercicio das
funces atinentes a vaga a que concorre;

g) Né&o podera ser contratado o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado que tenha idade

igual ou acima de 75 (setenta e cinco) anos, nos termos do artigo 40, §1°, Il da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil.
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2 - DAS VAGAS:

2.1. As funcgdes a serem preenchidas neste Processo Seletivo Simplificado, bem como o pré-requisito de

ingresso, numero de vagas, jornada de trabalho e o vencimento, sdo os estabelecidos no Anexo 11 deste Edital.

2.2. Novas vagas poderdo surgir dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

2.3. As atribuicdes gerais das funcdes constam no Anexo 1V deste Edital.

2.4. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado devem atender as disposicdes deste Edital,
nos termos da Lei Municipal n® 4.288/ 2009, mediante realizagdo de contrato administrativo.

3 - DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES PARA CANDIDATOS NEGROS:

3.1. Ficam asseguradas 20% (vinte por cento) das vagas aos candidatos negros (pretos ou pardos) nos termos
da Lei Federal n°® 12.990, de 09 de junho de 2014 e nos termos dispostos neste Edital.

3.2. Conforme 0 §2° do artigo 1° da Lei Federal n°® 12.990/ 2014 na hipdtese de quantitativo fracionado para o
nimero de vagas reservadas a candidatos negros (pretos ou pardos), este serd aumentado para o primeiro
namero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou diminuido para

namero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

3.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou
pardos no Requerimento de Inscricdo do Processo Seletivo Simplificado, conforme o quesito cor ou raga
utilizado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica — IBGE.

3.4. O candidato negro (preto ou pardo), optante pelas vagas reservadas, devera anexar no ato da admisséo

uma autodeclaragéo étnico-racial manifestando quanto a cor, nos termos do modelo constante no Anexo VI.

3.5. Na hipdtese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato serd eliminado do Processo Seletivo
Simplificado e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulagdo da sua admisséo ao servico publico, apos
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procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de

outras sanc@es cabiveis.

3.6. O candidato negro (preto ou pardo) que ndo preencher no Requerimento de Inscricdo o campo especifico
sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas negras e ndo cumprir o determinado neste Edital
quanto as vagas reservadas terd a sua inscricdo processada apenas como candidato de ampla concorréncia e

ndo podera alegar posteriormente a condicao de negro para reivindicar a prerrogativa legal.

3.7. O ndo preenchimento do campo especifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas

negras (pretas ou pardas), serd considerado como opcao em concorrer as vagas de ampla concorréncia.

3.8. Além das vagas reservadas a negros (pretos ou pardos), os candidatos negros poderdo optar também por
concorrerem as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicédo, de acordo com a

sua classificacdo no Processo Seletivo Simplificado.

3.9. O candidato negro (preto ou pardo) deficiente, que também desejar concorrer as vagas reservadas para as
pessoas com deficiéncia, deverd, no prazo de inscricdo atender as exigéncias do item 4 deste Edital.

3.10. Os candidatos negros (pretos ou pardos) concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas

destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no Processo Seletivo Simplificado.

3.11. Os candidatos negros (pretos ou pardos) aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros

(pretos ou pardos).

3.12. Em caso de desisténcia de candidato negro (preto ou pardo) aprovado em vaga reservada, a vaga sera

preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

3.13. Na hipotese de ndo haver numero de candidatos negros (pretos ou pardos) aprovados, suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo

preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagéo.
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3.14. Surgindo novas vagas no decorrer do prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, 20% (vinte
por cento) delas serdo, igualmente, reservadas a candidatos negros (pretos ou pardos) aprovados neste

Processo Seletivo Simplificado.

3.15. Os candidatos as vagas reservadas aos negros (pretos ou pardos) participardo deste Processo Seletivo
Simplificado em igualdade de condicbes com os demais candidatos no que concerne as exigéncias

estabelecidas neste Edital.

3.16. A declaracéo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscri¢cdo sobre a opgéo pela cota de
candidatos negros (pretos ou pardos) determinara a eliminacéo do candidato do certame.

4- DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

4.1. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condicdes previstas no Decreto Federal n°® 9.508, de 24
de setembro de 2018, particularmente em seu artigo 7°, participardo do Processo Seletivo Simplificado em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere a avaliagdo e aos critérios de aprovacao.

4.2. Ficam reservadas 10% (dez por cento) das vagas deste Processo Seletivo Simplificado para pessoas com
deficiéncia, desde que as atribuicbes da funcdo sejam compativeis com a deficiéncia do candidato, em
conformidade ao disposto no artigo 8°, §2° da Lei Municipal n° 2.160, de 20 de dezembro de 1990.

4.3. Se na aplicagdo do percentual de 10% (dez por cento) do total de vagas reservadas a cada fungéo resultar
numero fracionado, arredondar-se-a a fracdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) para o numero inteiro
subsequente e a fracdo inferior a 0,5 (cinco decimos) para 0 nimero inteiro anterior, em atendimento ao artigo
1°, 81° da Lei Municipal n° 2.876, de 05 de julho de 1996.

4.4. O candidato com deficiéncia ao se inscrever no Processo Seletivo Simplificado devera observar a
compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des da funcéo para a qual pretende concorrer.

4.5. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condig¢oes previstas no Decreto Federal n° 3.298, de 20

de dezembro de 1999, particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo Seletivo Simplificado em
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igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere a andlise curricular, aos critérios de

aprovacdo e a nota minima exigida para classificacao.

4.6. Podera concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato que se enquadrar nas
categorias discriminadas no Decreto Federal n® 3.298/1999, com a redacdo dada pelo artigo 70 do Decreto
Federal n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, observado o disposto na Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro

de 1989, combinado com o Enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

4.7. Adotar-se-a a definicdo contida no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteracdes, com
redacdo dada pelo Decreto Federal n® 5.296/2004, observado o disposto na Lei Federal n° 7853, de 24 de
outubro de 1989, combinado com o enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica— STJ, para fins

de identificacdo de cada tipo de deficiéncia:

Art. 4° E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

I- deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fun¢6es; (Redagédo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004)
I1-deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redac&o dada pelo Decreto
n°® 5.296, de 2004).

I11-deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor corre¢do Optica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregdo Optica; 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condicOes
anteriores; (Redacao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004).

IV- deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagBes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como:

a) comunicacéo;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizacdo da comunidade;
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d) utilizacdo dos recursos da comunidade; (Redacdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004).
e) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V- deficiéncia maltipla — associa¢éo de duas ou mais deficiéncias.

4.7.1. Além das defini¢des previstas no subitem 4.7, para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia,

devem ser consideradas ainda:

a) A Lei Municipal n° 5.198, de 8 de dezembro de 2021, que reconhece como deficiéncia visual, no ambito
do Municipio de Contagem, a visdo monocular, definida conforme Parecer CONJUR/MTE 444/11, cegueira,
na qual a acuidade visual com a melhor correcdo Optica € igual ou menor que 0,05 (20/400) em um olho, ou
cegueira declarada por oftalmologista;

b) A Lei Municipal n° 5.272, de 6 de julho de 2022, que reconhece como deficiéncia auditiva, no ambito do
Municipio de Contagem, a surdez unilateral ou bilateral, com perda parcial ou total, de quarenta e um decibéis
(dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 hertz (Hz), 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

4.8. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do formulario de inscricdo, além de observar 0s

procedimentos descritos no item 4 deste Edital, devera proceder da seguinte forma:

a) Inscrever-se como deficiente, manifestando, assim, interesse em concorrer as vagas destinadas aos
candidatos com deficiéncia;

b) Selecionar o tipo de deficiéncia.

4.9. O candidato com deficiéncia que nao preencher os campos especificos do formulario de inscri¢do e ndo
cumprir o determinado neste Edital terd a sua inscri¢cdo processada como candidato de ampla concorréncia e

ndo poderd alegar posteriormente essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.

4.10. O candidato com deficiéncia, classificado para as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, quando
da contratacdo, sera submetido a exame médico pré-admissional realizado pela Diretoria de Pericias Médicas

e Acompanhamento Sociofuncional.
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4.10.1. O médico da Diretoria de Pericias Médicas e Acompanhamento Sociofuncional da Secretaria
Municipal de Administracdo ou entidade contratada para este fim emitira atestado de salde ocupacional, o
qual devera expressar, obrigatoriamente, a categoria em que se enquadra a pessoa com deficiéncia, nos termos
do artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteragdes, conforme transcrito no subitem 4.7 deste
Edital.

4.11. Nos termos do subitem 4.10 o classificado devera apresentar o laudo médico original, acompanhado de
copia simples, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes da data do exame pré-admissional,
assinado, preferencialmente, por médico especialista, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia.

4.12. O Laudo Médico citado no subitem 4.11 sera considerado para analise do enquadramento previsto no

artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, e suas altera¢des, conforme transcrito no subitem 4.7 deste edital.

4.13. O Laudo Médico mencionado nos subitens 4.11 e 4.12 tera validade somente para este Processo Seletivo
Simplificado e ndo sera devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de

Contagem, pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos.

4.14. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo

preenchidas pelos demais aprovados da ampla concorréncia, observada a ordem de classificacéo.

4.15. A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscri¢cdo sobre a opcao pela participacdo

como pessoa com deficiéncia determinara a eliminacéo do candidato do certame.

5 —DAS INSCRICOES:

5.1. As inscricOes serdo gratuitas e estardo abertas no periodo de 21 de janeiro de 2025 (a partir das 8h00min
— horério de Brasilia) a 27 de janeiro de 2025 (até as 23h59min — horéario de Brasilia), no seguinte link:

https://maxnet.contagem.mgq.gov.br/cidadao/pmc

5.1.1. No ato da inscricdo os candidatos deverdo preencher o Requerimento Eletrénico de Inscricéo,

exclusivamente no link indicado no subitem 5.1.
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5.2. Para efetuar a inscricdo o candidato devera clicar em confirmar, além de preencher todos o0s requisitos

exigidos para a participacdo no processo seletivo, conforme estabelecido neste Edital.

5.3. O candidato podera até o final do periodo estabelecido para inscri¢do, conforme subitem 5.1 e cronograma
contido no Anexo I, atualizar seu cadastro, efetuando alteracdes em dados cadastrados e anexar, excluir ou
substituir documentos de comprovacéo de identificagcdo pessoal ou de comprovacéo curricular e de experiéncia

profissional.

5.3.1. Durante todo o periodo de inscri¢do, somente sera valida e estard devidamente finalizada, se o candidato,
a0 acessar a inscri¢do, clicar em confirmar, independentemente de ter realizado ou ndo alguma alteragéo nas

informacdes pessoais ou documentacoes.

5.4. Aos candidatos com inscri¢do confirmada sera gerado nimero de inscricéo.

5.5. Com o encerramento do prazo de inscri¢fes, ndo sera aceita qualquer alteracdo de informacdes ou

anexacdo de documentacdo e sera validada a Gltima alteracdo ou anexacéo realizada pelo candidato.

5.6. A inscricdo implica o compromisso técito, por parte do candidato, em aceitar as condicdes estabelecidas
no presente Edital.

5.7. Para efetuar a inscricdo o candidato deverd preencher todos os requisitos exigidos para a participagdo no

processo seletivo.

5.8. Os documentos comprobatdrios das informacGes pessoais e da titulacdo, deverdo ser anexados
digitalmente nos campos correspondentes a cada tipo de documento, em forma legivel, nos formatos PDF,

JPG, JPEG, BMP, PNG, e tamanho maximo de 3 megabytes por arquivo.
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5.8.1. Documentos que apresentem rasura ou indicios de edi¢do, ainda que de forma digital, poderdo ser

invalidados pela comissdo de avaliacéo.

5.9. Sdo informagdes obrigatorias para preenchimento do Requerimento Eletrénico de Inscrigéo:

a) Nome (completo/sem abreviagoes);

b) Data de Nascimento;

c) CPF;

d) Endereco Completo (avenida/rua/estrada/rodovia, namero, complemento, bairro, estado e CEP);
e) Estado Civil;

f) Contato (telefone e e-mail);

g) Naturalidade;

h) Numero de PIS/PASEP;

i) Namero do Titulo Eleitoral,

j) Numero do Certificado Reservista ou de Dispensa Militar, quando for do sexo masculino e com idade igual

ou inferior a 45 anos;

k) Formacdo Académica (curso, instituicdo e ano de conclusdo) compativeis com as atribuicdes da funcdo a
qual o candidato esta concorrendo conforme Anexo 111 e Anexo 1V,

I) Experiéncias profissionais, compativeis com as atribui¢des da funcéo a qual o candidato esta concorrendo

conforme Anexo 111 e Anexo 1V.

5.10. No ato da inscricdo ndo serdo exigidos documentos comprobatorios de informacfes pessoais. Os

documentos serdo requeridos na etapa da Convocagéo, conforme item 10 do Edital.

5.11. No ato do preenchimento do Requerimento Eletrénico de Inscricédo, é exigido ao candidato anexar cépia
dos documentos comprobatorios da titulacdo e da experiéncia profissional conforme subitens 5.12 e 5.13,

sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados e dos documentos anexados.
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5.12. Documentos comprobatorios da experiéncia profissional e titulacdo:

a) Diploma, certificado ou atestado de conclusé@o do curso exigido para a fungéo pretendida:

Ensino fundamental I/anos iniciais — (requisito minimo de escolaridade para a funcdo de agente

cultural);

Declaragéo de ensino superior incompleto e em curso (requisito minimo de escolaridade para a fungéo

de Coordenador de Atividades Educativas);

Profissionalizante na area de atuacdo/oficina (funcao de agente cultural);
Atualizacgéo;

Aperfeicoamento;

Graduacao completa — Normal Superior ou Licenciatura Plena na area da educacao (requisito minimo

de escolaridade para a funcéo de Professor Tutor PEB1 ou Professor Tutor PEB2);
Especializacéo;
Mestrado;

Doutorado.

b) Comprovante de experiéncia na forma disposta no subitem 5.13.

5.12.1. A comprovacdo da escolaridade minima exigida sera feita por meio de documentos comprobatérios

devidamente registrados e legalmente reconhecidos, expedidos por institui¢oes oficiais de ensino.

5.12.2. Sao consideradas informacdes necessarias e obrigatdrias para 0s documentos e titulos:

a) Carga Horaria, quando for o caso;

b) Periodo ou data de concluséo do curso;

c) Nome da instituig&o;

d) Assinatura do responsavel; e

e) Nome do candidato.
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5.12.3. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, esse documento podera ser substituido
provisoriamente por certiddo, declaracéo, atestado de conclusdo de curso acompanhada de historico escolar,

emitida por instituicdo de ensino.

5.12.4. Somente serdo aceitas certiddes, atestados ou declaragdes de conclusdo de curso com datas de
expedicdo atualizadas de no maximo 60 (sessenta) dias, exclusivamente para os candidatos com formacéo

apos janeiro de 2024.

5.12.5. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a lingua

portuguesa por tradutor juramentado.

5.13. A experiéncia profissional em instituicdo publica nas esferas municipal, estadual e federal ou privada,

devera ser comprovada por meio de um ou mais dos documentos abaixo relacionados:

a) Registro na carteira profissional, com digitalizacdo das folhas de identificacdo, admissdo e rescisdo. Caso
ndo haja rescisdo, anexar contracheques dos Ultimos 03 (trés) meses (desde que tenham atribuicGes similares
a funcdo a qual pleiteara);

b) Certidédo ou Declaracdo de contagem de tempo, devidamente assinada pelo gestor em papel timbrado da
instituicdo, contendo periodo de inicio e término, conforme subitem 5.13.2 e Anexo VIII;

5.13.1. Néo seréa aceito como comprovacao de experiéncia o Curriculum Vitae.

5.13.2. Os documentos apresentados referentes a experiéncia profissional devem identificar claramente a

relacdo da funcdo com a Educacéo Integral e em Tempo Integral.

5.14. Serdo considerados para o tempo de experiéncia profissional, apenas o periodo de experiéncia apos a

conclusédo do curso considerado requisito minimo da fungéo que se candidatar.

5.14.1. O periodo de contrato de estagio ndo sera considerado como tempo de experiéncia profissional.
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5.15. Todos os documentos anexados para fins de comprovacdo da titulacdo ou da experiéncia profissional

poderdo ser utilizados para pontuagdo apenas 1 (uma) vez.

5.16. Apos encerrado o processo de inscri¢do, o candidato que ndo confirmou sua inscri¢do corretamente, ou
seja, ndo obteve nimero de inscricdo, ndo integrard o quadro de inscritos e ndo sera considerado candidato

deste Processo Seletivo Simplificado.

5.17. Apos encerrado o processo de inscricdo e realizada a analise documental, sera desclassificado o candidato
que ndo tiver anexado a documentacdo referente aos requisitos minimos de escolaridade, de acordo com a

funcéo a qual se candidatou, conforme Anexo 1.

5.18. Existindo erro material referente a identificacdo pessoal do candidato no ato da inscri¢do, cabera a
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Administracao, confrontar as informacées

e, se tratando apenas de erro material, alterar o cadastro.

5.18.1. Consoante ao disposto no subitem 5.18 entende-se por erro material 0s erros reconheciveis a primeira
vista, que apesar de ser necessaria a correcdo, nao alteram o resultado. O erro material se configura quando ha
um flagrante desacordo entre o que fora escrito e o que deveria ser escrito no documento. Por exemplo, erros

de grafia, de nome, de data.

5.19. As inscrigdes que ndo satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital serdo indeferidas de forma

fundamentada, por ato da Comissédo Especial.

5.20. Somente sera aceita uma Unica inscri¢ao por candidato, dentre as vagas disponiveis neste Edital.

6 — DO PROCESSO SELETIVO:
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6.1. A selecdo dos candidatos sera feita por analise documental, validada pela Comisséo Especial Do Processo
Seletivo Simplificado Edital n°® 01/2025, instituida pela Portaria Conjunta SEAD/SEDUC n° 04/2025, de 20
de janeiro de 2025 - DOC edicao n° 5.968.

6.2. Fase Unica do Processo Seletivo Simplificado:

6.2.1. O candidato devera preencher todos os campos obrigatorios e anexar no link citado no item 5.1, dentro
do prazo determinado no cronograma contido no Anexo I, os documentos comprobatorios digitalizados para

verificacdo da autenticidade, que sera avaliado e pontuado, de acordo com Anexo 11, deste Edital.

6.2.2. A fase Unica do Processo Seletivo Simplificado serd pontuada, conforme Anexo 111, deste Edital e de
acordo com a funcéo e especialidade que o candidato concorrera.

6.2.3. Para afericdo de pontuacdo, serdo considerados apenas a experiéncia e titulos constantes na tabela de

pontuacao no Anexo Il11.

6.3. O processo seletivo obedecera as etapas abaixo:

a) Inscricéo;

b) Analise dos titulos e experiéncia profissional,

c) Publicacdo do resultado preliminar da avaliacdo dos titulos e experiéncia profissional;
d) Recebimento de recurso através do Portal de Inscricao;

e) Analise dos recursos recebidos;

f) Parecer do Resultado da analise dos Recursos através do Portal de Inscrigdo e publicacdo do Resultado apés

Recursos (resultado final), e

g) Homologacéo do Processo Seletivo Simplificado.

7 — DA CLASSIFICACAO:
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7.1. A classificacdo final dos candidatos dar-se-a para aqueles candidatos que ndo foram eliminados na etapa

de avaliacao dos titulos e experiéncia profissional, do resultado da etapa Unica.

7.2. Serdo aprovados e classificados os candidatos que ndo foram eliminados conforme subitem 7.1;

7.3. Os candidatos classificados serdo chamados obedecendo a ordem decrescente de pontos.

7.4. Na classificacao final, entre candidatos com igual nimero de pontuacao, serdo critérios de desempate:

7.4.1. Para a funcdo de professor PEB 1 — Tutor anos iniciais; Professor PEB2 - Tutor anos finais e Agente

Cultural:
1°) Maior tempo de experiéncia profissional na funcédo pretendida;

2°) Maior idade.

7.4.2. Para a funcdo de Coordenador de Atividades Educativas:
1°) Maior titulagdo académica; e

2°) Maior idade.

8 — DO RECURSO:

8.1. Cabera recurso, dirigido em Unica e ultima instdncia a Comissdo Especial do Processo Seletivo
Simplificado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, iniciado no 1° dia Gtil subsequente ao da data de publicagdo da
classificagdo no Diério Oficial Eletrénico de Contagem — DOC-e e no endereco eletronico:

https://www.portal.contagem.mg.gov.br/portal/editais/3, no periodo indicado no Anexo | deste Edital.

8.2. A(s) justificativa(s) dos indeferimentos apos a divulgagéo, no DOC-¢, do resultado da avaliagéo dos titulos

e experiéncia profissional estara disponivel no Portal de Inscrig&o.
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8.3. Os recursos deverao ser encaminhados através do Portal de Inscricdo mediante preenchimento completo

do Formulario para Recurso, constante do Anexo V deste Edital.

8.4. O recurso devera ser individual, com indicacdo precisa do objeto em que o candidato julgar prejudicado
e deverd conter o nome completo sem abreviaturas, o nimero de inscricdo, o enderego completo, telefone,

data e assinatura do mesmo e sua fundamentagéo.

8.5. Os recursos somente serdo apreciados se apresentados no prazo estabelecido no subitem 8.1 deste Edital.

8.6. O parecer referente ao resultado da analise dos Recursos ficara disponivel no Portal de Inscricéo.

8.7. Findo o prazo para o recurso, 0 processo seletivo sera homologado pela Comissao Especial do Processo

Seletivo Simplificado.

9 - RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO:

9.1. As publicagbes da Classificacdo e do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, apds a analise
dos respectivos recursos apresentados, bem como a homologacdo do mesmo serdo feitas no Diario Oficial
Eletrénico de  Contagem - DOC-e e disponibilizadas no  endereco  eletrdnico

https://www.portal.contagem.mg.gov.br/portal/editais/3, sob a responsabilidade das Secretarias Municipais de

Educacdo e Administragao.

9.2. A desclassificacdo dos candidatos no Processo Seletivo sera disponibilizada individualmente por meio do
acesso ao Portal de Inscricdo, mediante parecer levando em consideragdo as métricas e critérios de avaliacéo

estabelecidos neste Edital.

9.3. Nas publicacdes dos Resultados no Diario Oficial Eletrénico de Contagem - DOC-e constardo apenas 0s
candidatos classificados em cada etapa do certame. Para consulta da situacdo dos demais candidatos é

necessario acessar o Portal de Inscrigao.
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10 - DA CONVOCACAO:

10.1. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo convocados conforme necessidade da

Secretaria Municipal de Educacdo, respeitada a ordem de classificagéo.

10.2. Etapas da convocagéo:

a) Convocacdo dos candidatos classificados, conforme vagas disponibilizadas pela Secretaria Municipal de

Educacao, para a realizacdo de Pericia Médica.

b) Realizacdo de pericia médica, pelos candidatos selecionados para as vagas disponiveis, em clinica

determinada pela administracdo publica;

c) Anexacdo do Laudo de Aptiddo — Atestado de Sanidade Fisica e Mental, no sistema, indicando aptiddo para

a funcéo;

d) O candidato aprovado tera seu acesso liberado ao sistema de cadastro para insercéo de laudo médico pericial

mencionado no subitem c) do item 10.2;

e) Anexacdo de outros documentos necessarios para a contratacao:
— Somente apos aptidao declarada pelo médico perito e anexacao do Laudo de Pericia Médica no sistema de

cadastro pelo candidato, este sera convocado para assinatura de contrato;

I Certiddo de nascimento ou certiddo de casamento ou equivalente;
Il. Documento de identidade Oficial com foto;
1. Titulo Eleitoral — em caso de uso do E-Titulo devera ser impresso o titulo emitido pelo site do

TRE, acessar: https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/atendimento-

eleitor ;
IV. Certiddo de quitacdo eleitoral; (Para obter certiddo de quitacdo eleitoral, acessar:

https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor )

V. Comprovante de inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
VI.  Certificado de reservista ou de dispensa militar, se do sexo masculino e com idade igual ou inferior

a 45 anos;
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VII.  Comprovante de endereco: Conta de agua, luz, telefone e internet emitidas em até 60 dias;

VIIl. Comprovante de PIS/PASEP, sendo somente aceito o numero IMPRESSO na Carteira de
Trabalho, documento expedido pelo Ministério do Trabalho, documento expedido pela Caixa
Econdmica Federal (PIS) ou Banco do Brasil (PASEP) ou Ficha de Cadastro do Meu INSS —
Gov.br;

IX.  Atestado de bons antecedentes expedido pelo Instituto de Identificacdo. (Para obter o atestado de
bons antecedentes acessar:
https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado/inicial.do;jsessionid=B233C0B2743BE40244EF3375C).
Seréo aceitos, para fins de inscri¢do neste Processo Seletivo Simplificado, os atestados de bons

antecedentes disponibilizados pelo Instituto de Identificacdo do Estado de emissao da Carteira de
Identidade do candidato, quando este ndo for registrado pelo Estado de Minas Gerais.

X. Declaracédo de bens, em atendimento ao disposto no artigo 217 da Lei Orgéanica do Municipio de
Contagem, na forma prevista no artigo 13 da Lei Federal n® 8.429, de 2 de junho de 1992, da
seguinte forma: o convocado obrigado a declarar o Imposto de Renda de Pessoa Fisica — IRPF
devera apresentar a declaracdo de imposto de renda e proventos de qualquer natureza, que tenha
sido apresentada a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil. No caso de ser isento da
Declaracdo Anual do Imposto de Renda junto a Receita Federal do Brasil, o convocado preenchera
manualmente a declaracao de bens, declarando sob as penas da lei, que as informacdes prestadas

sdo verdadeiras. Para obter a declaracdo de isencao, acessar: https://www.gov.br/receitafederal/pt-

br/centrais-de-conteudo/formularios/declaracoes/dai.

XI.  Para candidato aposentado, cOpia da carta de concessao;
XIl.  Comprovante de que possui conta ativa no banco Santander (apenas se o0 candidato possuir);
XIIl.  Autodeclaragdo de opgédo pela cota de negro (preto ou pardo), preencher e assinar o Anexo VI,

quando for o caso;

XIV. Declaracdo de opcdo pela cota para pessoa com deficiéncia, preencher e assinar o Anexo VII,
quando for o caso.

XV. Registro no conselho para o exercicio da profissdo, quando for o caso;

XVI. Certiddo Negativa do Conselho da profissdo, quando for o caso;

XVII. Declaracdo quanto ao exercicio de outro cargo publico, respeitando as exigéncias do artigo 37 da
Constituicdo Federal de 1988, do Art. 41 da Lei Organica do Municipio de Contagem, do artigo
114 da Lei Municipal n° 2.160/90 e do artigo 75 da Lei Municipal n° 3.366/2000 emitido pelo
orgao de trabalho;

f) certificacdo da regularidade dos documentos pessoais apresentados; e
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g) assinatura de contrato.

10.3. Para realizacdo dos procedimentos de admissdo bem como para a assinatura do contrato, o candidato

recebera comunicado pelo endereco de e-mail cadastrado no ato da inscricao.

11 - DOS EXAMES DE PRE-ADMISSAO:

11.1. Os candidatos convocados para contratacdo, deverdo se submeter a Pericia Médica Admissional.

11.2. Para a realizagdo da Pericia Médica Admissional, o candidato devera apresentar resultado dos exames

de Hemograma Completo e Glicemia em Jejum, realizados as suas proprias despesas, em laboratorios de

escolha do candidato e somente terdo validade se realizados dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data de

marcagdo da Pericia Médica.

11.3. O candidato tera seu acesso liberado ao sistema de cadastro para inser¢do de laudo médico pericial.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscri¢do do candidato implicara a aceitacdo das normas contidas neste Edital, que devera ter ciéncia

integral de seus termos, ndo podendo alegar seu desconhecimento.

12.2. As Secretarias Municipais de Educacéo e de Administracdo ndo se responsabilizam, quando os motivos
de ordem técnica ndo lhes forem imputaveis, por inscricdes ndo recebidas por falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos

candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

12.3. Em caso de problema de uso no sistema de inscri¢do, suporte e orientacdes podem ser obtidas pelo e-

mail seduc.pssescolaviva@edu.contagem.mg.gov.br.
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12.3.1. O horério de atendimento as manifestac6es recebidas pelo e-mail citado no subitem 12.3 é das 08:00

as 17:00h, de segunda a sexta-feira, em dias uteis.

12.4. O nédo atendimento a quaisquer das condicOes, convocagdes e prazos estabelecidos neste Edital em
quaisquer das etapas do certame resultara na eliminacdo do candidato do Processo Seletivo Publico
Simplificado.

12.5. A constatacdo de irregularidade, em qualquer etapa do Processo Seletivo Simplificado, implicara

na automatica eliminacao do candidato.

12.6. Todas as datas deste certame estdo disponiveis no Anexo | — Cronograma,

12.7. Todas as publicacBes referentes ao Processo Seletivo Simplificado serdo feitas no Diario Oficial
Eletrobnico do Municipio de Contagem - DOC-e e disponibilizadas no endereco eletrdnico
https://www.portal.contagem.mg.gov.br/portal/editais/3 onde poder-se-a realizar pesquisa pelo nimero do
edital.

12.8. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado integrardo o quadro de vagas-reserva para
contratacdo temporaria, regida pela Lei Municipal n° 4.288, de 30 de setembro de 2009, e Lei Municipal n°

4.797, de 23 de dezembro de 2015, na Administracdo Direta do Poder Executivo do Municipio de Contagem.

12.9. O candidato aprovado devera manter, durante o prazo de validade do processo seletivo, seu endereco
atualizado junto a Secretaria Municipal de Administragdo, por meio de protocolo junto a Central de

Atendimento — protocolo.geral@contagem.mg.gov.br, incluindo contatos telefénicos e e-mail, visando a

eventuais convocagdes, ndo cabendo nenhuma reclamacao posterior, caso ndo seja possivel a instituicéo

convoca-lo por falta da citada atualizacéo.

12.10. O chamamento dos candidatos as vagas de contrato administrativo serd por meio de Convocacéao
Publica, realizada pela Secretaria Municipal de Educagdo, conforme Edital de Convocacédo a ser publicado
posteriormente no DOC-e;



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Educacgéao
Rua Coimbra, n® 100 — Bairro: Santa Cruz Industrial
CEP: 32340-490 — Telefone: (31) 3352-5369

12.10.1. A Convocacao Publica de que trata o subitem 12.10, dar-se-4 através de Edital de Convocacéo,
emitido pela Secretaria Municipal de Administracdo, publicado no Diario Oficial de Contagem — “DOC-¢e” ¢

divulgada no endereco https://www.portal.contagem.mg.gov.br/portal/editais/3 , na pagina correspondente ao

processo seletivo, contendo as orientagdes quanto ao numero de vagas, local, data e hora do chamamento, bem
como outros esclarecimentos que se fizerem necessarios. Tal convocagdo também serd enviada ao candidato

atraves do e-mail cadastrado no ato da inscricao.

12.11. As comunicacgdes feitas pelas Secretarias Municipais de Educacdo e Administracdo via e-mail ou
qualquer outro meio, ndo eximem o candidato da responsabilidade de acompanhamento pelo Diério Oficial
Eletrénico de Contagem - “DOC-¢” de todos os atos referentes a este Processo Seletivo.

12.12. Ainda que aprovado neste processo seletivo simplificado, ndo sera admitido o candidato ou ex-servidor
que tenha sido demitido ou destituido do cargo em comissao por infringéncia do artigo 127, inciso I, IV, VI,

X e XIl, da Lei Municipal n® 2.160/1990 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Contagem.

12.13. O candidato aprovado entrard em exercicio na lotacdo definida pela Secretaria Municipal de Educacéao

de acordo com a disponibilidade de vagas.

12.14. Nos termos da Lei 4.288/2009, é vedada a Administracdo Publica a contratacdo de servidores da
administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos municipios, bem como de

empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas.

12.14.1. Excetua-se da vedacdo o servidor enquadrado nas hipoteses previstas no inciso XVI, do artigo 37 da

Constituicdo da Republica, desde que comprovada a compatibilidade de horarios;

12.14.2. O servidor em licenga sem vencimentos do cargo publico ou emprego que exerce em 0rgao ou
entidade da administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos municipios ndo
esta habilitado a tomar posse em outro cargo ou emprego publico, sem incidir no exercicio cumulativo vedado

pelo artigo 37 da Constituicao Federal.
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12.15. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nédo

consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito.

12.15.1. As eventuais alteragcdes dispostas no subitem 12.15 serdo realizadas em Edital complementar,
retificagdo, aviso ou errata ¢ sera publicada no “DOC-e” - Diério Oficial Eletronico de Contagem e divulgada

no endereco eletronico https://www.portal.contagem.mg.gov.br/portal/editais/3 .

12.16. Todas as informagdes, orientacdes e duvidas a respeito deste processo seletivo simplificado, até a data
da homologacéo, poderdo ser obtidas por meio do e-mail: seduc.pssescolaviva@edu.contagem.mg.gov.br ou

no endereco eletronico https://www.portal.contagem.mg.gov.br/portal/editais/3 .

12.17. O candidato contratado que ja for correntista do Banco Santander (banco licitado pela Prefeitura
Municipal de Contagem), devera apresentar copia de documento comprobatério de agéncia e conta do Banco,
no ato da assinatura do contrato. Caso o candidato ndo seja correntista, sera fornecido no momento da
contratacdo formulario proprio e serd encaminhado, via SMS, um link para o niUmero cadastrado, para abertura

de conta.

12.18. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais,
retificacbes e comunicados referentes ao PSS 01/2025, ficando a Administracdo Publica isenta de qualquer
responsabilidade sobre eventuais prejuizos aos candidatos decorrentes do ndo acompanhamento das

informacdes e publicacbes deste certame.

12.19. E de integral responsabilidade do candidato manter atualizados seus dados pessoais, ndo podendo alegar

alteracdo ndo informada como fundamento para justificar a auséncia de convocacao.

12.20. Os casos omissos ou duvidosos, que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital, serdo

resolvidos pela Comissdo de acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado.
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12.21. No momento da contratacédo, o candidato devera atualizar as documentacGes de acordo com 0s prazos
estabelecidos no cronograma, mediante as orientacdes da Secretaria Municipal de Administracdo que serdo

enviadas ao e-mail cadastrado.

12.22. Nos termos da Lei n° 2.160/1990, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Contagem, é vedada a contratacdo do candidato que tenha participacdo na geréncia ou administragdo de
sociedade privada, personificada ou ndo personificada, que mantenha relagdes comerciais ou administrativas

com o Municipio, ou que seja por esta subvencionada, excetuada as hipoteses de:

a) participacdo em sociedade privada, personificada ou ndo, na qualidade de acionista, cotista ou comanditario;
b) participacdo em fundacao, cooperativa ou associagao;

c) a atuacdo como Microempreendedor Individual - MEI, bem como a constituicdo de sociedade limitada

unipessoal ou empresa individual.

12.23. Para que a contratacdo seja possivel, em todas as hipdteses dispostas no subitem 12.22, deve ser
observada a compatibilidade de horarios, a auséncia de conflitos de interesses e a inexisténcia de prejuizos

para o exercicio das atividades do cargo ocupado.

12.24. Cabera a Prefeita Municipal a homologacdo deste Processo Seletivo Simplificado.

Palacio do Registro, em Contagem, aos 20 de janeiro de 2025.

MARILIA APARECIDA CAMPOS
Prefeita de Contagem
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ANEXO |
CRONOGRAMA BASICO

ETAPAS / FASES DATAS / PERIODOS
Publicacéo do Edital 20/01/2025
Periodo de Inscricdes 21/01/2025 a 27/01/2025
Anélise dos titulos e experiéncia profissional 28/01/2025 a 05/02/2025
Publicagéo do resultado preliminar do resultado da 07/02/2025
avaliacdo dos titulos e experiéncia profissional
Recebimento dos Recursos 08/02/2025 a 11/02/2025
Anélise dos Recursos 12/02/2025 a 13/02/2025
Publicacdo do Resultado do Julgamento dos
Recursos e do Resultado Final consolidado ap6s 14/02/2025
Recursos

Homologacéo do Processo Seletivo Simplificado 14//02/2025
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ANEXO 11

TABELA DE FUNCOES, ESPECIALIDADES, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS,

VENCIMENTO E JORNADA DE TRABALHO

FUNCOES DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO

Jornada
x Requisito e Total Vagas Vagas Vagas Vencimento de
Fungéo - de Ampla Pessoa com negros -
Escolaridade g em Reais Trabalho
Vagas Conc. Deficiéncia
Semanal
Ensino Superior
Professor PEB 1 | com formagao.em 50 35 05 10 RS 3.652,36 22:30
Tutor Normal Superior ou horas
Pedagogia
Ensino Superior
com formagdo em
Professor PEB 2 50 22:30
Tutor qualquer 35 05 10 R$ 3.652,36 horas
licenciatura plena na
rea da educagdo
FUNCAO DE NIVEL SUPERIOR INCOMPLETO E EM CURSO
. Vagas Jornada
Funca Requisito Total Ampla Vagas Pessoa Vagas Vencimento de
uncao e de A com -
. Concorré s negros em Reais Trabalho
Escolaridade Vagas . Deficiéncia
ncia Semanal
Cursando  superior
em Pedagogia,
Normal Superior ou
Coordenador de | qualquer licenciatura 54 38 5 11 R$ 3.018,47 40 horas
Atividades plena na éarea da
Educativas educacdo (a partir do
6° periodo).
Curso superior
Coordenador de incompleto e em
Atividades curso em Pedagogia,
Educativas Normal Superior ou 4 3 - 1 R$ 2.263,85 30 horas
qualquer licenciatura
plena (a partir do 6°
periodo).
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FUNGOES DE NIVEL ALFABETIZADO (25h)

. Vagas Vagas Vagas - Jornada de
Fungéo Reqms_lto € Total de Ampla Pessoa com negros Venumento trabalho
Escolaridade Vagas . N em Reais
Concorréncia Deficiéncia semanal
Agente Cultural
de Animagdo de Alfabetizado;
Eventos e Proficiéncia & : ) ) R$ 1.635,00 25 horas
Apresentacdes
Agente Cultural Alfabetizado; 1
de Artesanato Proficiéncia 1 ) ) R$ 1.635,00 25 horas
Agente Cultural Alfabetizado; 1 ) )
de Canto Coral |  Proficiéncia ! R$1.63500 | 25horas
Agente Cultural Alfabetizado; 1 ) )
de Capoeira Proficiéncia ! R$1.635,00 25 horas
Agente Cultural Alfabetizado; 1 ) )
de Cineclube Proficiéncia ! R$1.635,00 25 horas
Agente Cultural
de Cultura Alfabetizado; 1
Digital e Proficiéncia 1 ) ) R$ 1.635,00 25 horas
Tecnologias
Agente Cultural Alfabetizado; 1 ) )
de Danga Proficiéncia ! R$1.635,00 25 horas
Agente Cultural .
Alfabetizado; 1
de D_esenho e Proficiéncia 1 - - R$ 1.635,00 25 horas
Pintura
Agente Cultural Alfabetizado; 1
de Esporte Proficiéncia 1 ) ) R$ 1.635,00 25 horas
Agente Cultural Alfabetizado; 1
de Fanfarra Proficiéncia ! i i R$1.635,00 25 horas
Agente Cultural Alfabetizado; 1
de Flauta Doce Proficiéncia 1 ) ) R$ 1.635,00 25 horas
Agente Cultural .
. Alfabetizado; 1
de Fotg)grafla e Proficiencia 1 - - R$ 1.635,00 25 horas
Video
Agente Cultural Alfabetizado; 1 ) )
de Grafite Proficiéncia ! R$1.635,00 25 horas
Agente Cultural Alfabetizado; 1
de Hip Hop Proficiéncia 1 ) ) R$ 1.635,00 25 horas
Agente Cultural Alfabetizado; 2 ) )
de Horta Escolar Proficiéncia 2 R$ 1.635,00 25 horas
Agente Cultural . .
de Instrumentos | />Wabetizado; 1 1 - - R$ 1.635,00 25 horas
Proficiéncia
de Corda
Agente Cultural .
Alfabetizado; 2
de Jogos e Proficiéncia 2 - - R$ 1.635,00 25 horas
Brincadeiras
Agente Cultural
de Lutas / Alfabetizado; 1 ) )
Esportes de Proficiéncia ! R$1.635,00 25 horas
Combate
Agente .
Alfabetizado; 1
Cultural Proficiéncia 1 - - R$ 1.635,00 25 horas
de Teatro
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Agente Cultural
de Percussdo e .
< Alfabetizado; 1
Construcdo de Proficiéncia 1 - - R$ 1.635,00 25 horas
Instrumentos
Percussivos
Agente Cultural -
o Alfabetizado; 1
de.Pratlcas Proficiéncia 1 - - R$ 1.635,00 25 horas
Circenses
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FUNCOES DE NIVEL ALFABETIZADO (40h)

. Vagas Vagas Vagas - Jornada de
Fungéo Reqms_lto € Total de Ampla Pessoa com negros Venumento trabalho
Escolaridade Vagas N N em Reais
Concorréncia Deficiéncia semanal
Agente Cultural
de Animagdo de Alfabetizado;
Eventos e Proficiéncia 10 ! 1 2 R$2.616,00 40 horas
Apresentacdes
Agente Cultural Alfabetizado; 9
de Artesanato Proficiéncia 6 1 2 R$2.616,00 40 horas
Agente Cultural Alfabetizado; 2 ) )
de Canto Coral |  Proficiéncia 2 R$2616,00 | 40horas
Agente Cultural Alfabetizado; 7
de Capoeira Proficiéncia 5 ! ! R$2.616,00 40 horas
Agente Cultural Alfabetizado; 2 ) )
de Cineclube Proficiéncia 2 R$2.616,00 40 horas
Agente Cultural
de Cultura Alfabetizado; 8
Digital e Proficiéncia 5 ! 2 R$2.616,00 40 horas
Tecnologias
Agente Cultural Alfabetizado; 8
de Danga Proficiéncia 5 ! 2 R$2.616,00 40 horas
Agente Cultural . .
de Desenho e Alfabetizado; 3 2 - 1 R$ 2.616,00 40 horas
. Proficiéncia
Pintura
Agente Cultural Alfabetizado; 11
de Esporte Proficiéncia 8 1 2 R$2.616,00 40 horas
Agente Cultural Alfabetizado; 1
de Fanfarra Proficiéncia 1 ) ) R$2.616,00 40 horas
Agente Cultural Alfabetizado; 2 ) )
de Flauta Doce Proficiéncia 2 R$2.616,00 40 horas
Agente Cultural .
. Alfabetizado; 4
de Fotg)grafla e Proficiéncia 3 - 1 R$ 2.616,00 40 horas
Video
Agente Cultural Alfabetizado; 3 )
de Grafite Proficiéncia 2 ! R$2.616,00 40 horas
Agente Cultural Alfabetizado; 3
de Hip Hop Proficiéncia 2 ) 1 R$2.616,00 40 horas
Agente Cultural Alfabetizado; 6
de Horta Escolar Proficiéncia 4 1 1 R$2.616,00 40 horas
Agente Cultural . .
de Instrumentos |/ Wabetizado; 1 1 - - R$ 2.616,00 40 horas
Proficiéncia
de Corda
Agente Cultural .
Alfabetizado; )
de Jogos e Proficiéncia 5 1 2 R$ 2.616,00 40 horas
Brincadeiras
Agente Cultural
de Lutas / Alfabetizado; 3
Esportes de Proficiéncia 2 ) 1 R$2.616,00 40 horas
Combate
Agente .
Alfabetizado; 4
Cultural Proficiéncia 3 - 1 R$ 2.616,00 40 horas
de Teatro
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Agente Cultural
de Percussdo e .
< Alfabetizado; 4
Construcdo de Proficiéncia 3 - 1 R$ 2.616,00 40 horas
Instrumentos
Percussivos
Agente Cultural -
o Alfabetizado; 2
de.Pratlcas Proficiéncia 2 - - R$ 2.616,00 40 horas
Circenses
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ANEXO 111

*Atencdo aos documentos validos para comprovacao de titulacdo expressos no subitem 5.12 do edital.

*Atencdo aos documentos validos para comprovacao de experiéncia profissional expressos no subitem 5.12
e 5.13 do edital.

TABELA 1 - PROFESSOR PEB 1 - TUTOR (ANOS INICIAIS) E PROFESSOR PEB 2 - TUTOR
(ANOS FINAIS)

TABELA DE PONTUACAO DA TITULACAO

Titulacao Pontuacéao
Formacdo na tematica/area pretendida, Educacdo
Integral e Tutoria, com carga horaria minima de 20h 0,5 ponto (méximo de 1 certificado)

para cada curso apresentado

Pds-graduacdo Lato Sensu (curso de especializacdo

lato sensu — minimo de 360 horas — na area da 1,5 ponto (maximo de 1 certificado)
Educacdo)
Pds-graduacdo Strictu Sensu na area da Educacdo 2.5 pontos (méximo de 1 certificado)
(mestrado)
Doutorado na area da Educacao 3 pontos (méaximo de 1 certificado)
TABELA DE PONTUACAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Experiéncia Profissional Tempo Valor Unitario (pontos)
De 0 a 100 dias 1
Tempo de experiéncia de atuacéo De 101 a 200 dias 2
como tutor em programas e De 201 a 300 dias 3
projetos de Educacdo Integral, :
Integrada e em Tempo Integral De 301 a 400 dias 4
A partir de 401 dias 5

TABELA 2 - COORDENADOR DE ATIVIDADES EDUCATIVAS

TABELA DE PONTUACAO DA TITULACAO

Titulacao Pontuacéao

Formacdo em cursos de atualizacdo e/ou
aperfeicoamento, com carga horaria minima de 20h
para cada curso apresentado, na temética de atuagao
da funcéo pretendida (educacéo)

0,5 ponto (maximo de 1(um) certificado)

Ensino superior completo em Pedagogia, Normal
Superior ou qualquer Licenciatura Plena na area da 1 ponto (maximo de 1 certificado)
educacéo
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Pds-graduacdo Lato Sensu (curso de especializacao

lato sensu — minimo de 360 horas — na area da 1,5 ponto (maximo de 1 certificado)

Educacao)

Pds-graduacéo Strictu Sensu na area da Educacéo 2.5 pontos (méximo de 1 certificado)

(mestrado)

Doutorado na area da Educacéo 3 pontos (méximo de 1 certificado)
TABELA DE PONTUACAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncia Profissional Tempo Valor Unitario (pontos)
De 0 a 100 dias 1

Tempo de experiéncia de atuacao De 101 2 200 dias

na funcdo pretendida De 201 a 300 dias

(coordenacdo de programas e

projetos de educacéo integral) De 301 a 400 dias

| W

A partir de 401 dias
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TABELA 3- AGENTE CULTURAL

TABELA DE PONTUACAO DA TITULACAO

Titulacdo Pontuacéo

Ensino médio completo 1 ponto (maximo de 1 certificado)

Graduagdo completa na &rea de atuacdo da funcdo

pretendida 1,5 pontos (maximo de 1 certificado)

Formacdo em cursos de atualizacdo e/ou
aperfeicoamento, com carga hordria minima de 20h
para cada curso apresentado, na tematica de atuacéo
da funcéo pretendida (educacéo)

0,5 ponto (méaximo de 1 certificado)

Formacdo em cursos de atualizacdo e/ou
aperfeicoamento, com carga horaria minima de 20h
para cada curso apresentado, na oficina pleiteada

0,5 ponto (maximo de 2 certificados)

TABELA DE PONTUACAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncia Profissional Tempo Valor Unitario (pontos)
De 0 a 100 dias 1
De 101 a 200 dias 2

Tempo de experiéncia de atuacao )
na funcdo pretendida, relacionada De 201 a 300 dias 3

a oficina pleiteada ]
De 301 a 400 dias 4

A partir de 401 dias 5
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ANEXO IV

ATRIBUICAO SUMARIA DA FUNCAO

FUNCAO

ATRIBUICAO

Professor PEB 1 - Tutor
(Anos Iniciais) / Professor
PEB 2 - Tutor (Anos Finais)

Compreender o sujeito na sua integralidade, formando-o e motivando-o; buscar novas
experiéncias de aprendizagem com os(as) estudantes, tracando estratégias personalizadas
necessarias para o0 desenvolvimento de suas habilidades e focando na observacdo das
potencialidades, tendo por objetivo processos educativos inovadores em um mundo cada vez
mais dindmico e complexo; conceber o processo de ensino-aprendizagem de forma mais ampla
e integral; contribuir com a recomposicao da aprendizagem dos(as) estudantes; construir novas
estratégias pedagdgicas e desempenhar diferentes fungBes no planejamento de percursos
personalizados para cada estudante; vivenciar praticas pedagdgicas na constru¢do de novos
conhecimentos, respeitando e considerando os saberes prévios dos(as) educandos(as); enfatizar
a formacéo humana do sujeito numa perspectiva critica e autbnoma; acompanhar de forma mais
préxima o processo de aprendizado do/a estudante na organizacdo e orientacdo dos estudos e
planejamento da vida escolar; dialogar com coordenadores, agentes, pedagogos ou outros atores
da unidade de atuacdo para alinhamento das a¢Ges e cumprimento de tarefas coletivas; fornecer
informacdes para subsidiar relatorios e demais documentos sobre sua atuagado com os estudantes;
participar de conselhos de classe e demais reunies da unidade de atuag&o; participar de eventos
promovidos pela unidade escolar, tais como festa junina, feira de cultura, entre outros eventos
gue compde o calendério letivo.

Coordenador de Atividade
Educativas

Apoiar a gestdo da unidade na organizacao logistica necessaria para execucao das atividades do
programa (tutoria e oficinas); apoiar os professores tutores no acompanhamento pedagdgico dos
estudantes e a equipe gestora das escolas na coordenacdo, organizagcdo e acompanhamento das
atividades educativas (oficinas) do Programa de Educag@o Integral ¢ Integrada “Escola Viva”;
realizar junto & coordenagdo pedagodgica da escola e/ou espaco comunitéario a articulacdo das
atividades desenvolvidas pelo programa/projeto; desenvolver atividades pedagdgicas coletivas,
coordenar e auxiliar os agentes culturais e componentes das equipes da Trupe do Saber e da
Turma do Contagito no desenvolvimento das atividades/apresentaces educativas; zelar pela
materialidade das oficinas/apresentagdes; coordenar 0 monitoramento do horario do almoco dos
estudantes participantes das tutorias e jornada ampliada completa; realizar relatério mensal do
desenvolvimento das atividades e demais registros solicitados pela gestdo da unidade ou equipe
da Secretaria, para tal, é essencial a fluéncia no uso de aplicativos de edigao de texto e planilhas
online e offline, como Word, Google Docs, Excel, Google Sheets e Google Drive; acompanhar
as acles e atividades educativas especiais em periodos de férias e recessos escolares;
participar de eventos promovidos pela unidade escolar, tais como festa junina, feira de cultura,
entre outros eventos que compde o calendario letivo.
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AtribuicBes Gerais para todos os Agentes Culturais

Realizar o planejamento das oficinas; desenvolver e construir 0s conteidos e saberes com os estudantes; registrar as atividades
do planejamento; dialogar com coordenadores, agentes, tutores, pedagogos ou outros atores da unidade de atuacdo para
alinhamento das a¢des e cumprimento de tarefas coletivas; fazer o controle de estoque de materiais para a realizacdo das oficinas
e/ou apresentacdes; organizar os materiais para as oficinas e/ou apresentacdes; zelar pelo bom uso dos materiais e/ou figurinos;
realizar o controle de frequéncia dos estudantes nas oficinas; acompanhar o horéario de alimentagdo dos estudantes; zelar pelo
espaco utilizado (abertura e fechamento dos espacos); acompanhar as acoes e atividades educativas especiais em periodos
de férias e recessos escolares; participar de eventos promovidos pela unidade escolar, tais como festa junina, feira de cultura,
entre outros eventos que compde o calendario letivo.

ATRIBUICAO

Orientar e ministrar oficinas e atividades de caréater educativo, recreativo e social. Realizar
apresentacgdes, animacoes, intervences artisticas e culturais e a¢des educativas e socioculturais
em escolas e CEMEIs da rede municipal de Contagem, bem como em espagos publicos e eventos
artistico-culturais, com o objetivo de valorizacéo do patriménio cultural do Municipio. Divulgar
a histdria da Turma do Contagito, vestir o figurino dos bonecos (traje completo e capacete
modelo mascote ou cabega-oversized - imagens disponiveis em: http://bit.ly/3BvdVd5 ) e
demais elementos relacionados a turma do Contagito (Faluca, Zé Gongalo, Chami, Arturinho,
Contagito e Caquito). Cuidar do figurino, separando materiais, auxiliando na sua higienizacdo e
transporte antes e depois dos eventos. Auxiliar o coordenador da equipe no planejamento e
organizacdo, assim como na producdo de relatérios e registros das apresentacdes.

FUNCAO
Agente Cultural de
Animagdo de Eventos e
Apresentaces
Agente Cultural de
Artesanato

Orientar oficinas e atividades que promovam experimentacdes e criagdes manuais na producdo
de objetos, obras e brinquedos a partir de matéria-prima natural ou de materiais reaproveitaveis;
desenvolver senso estético a partir de praticas de artesanato e constru¢do de materiais
recreativos.

Agente Cultural de Canto
Coral

Orientar oficinas e atividades de canto coral visando o desenvolvimento de habilidades artisticas
relacionadas a canto e formac&o de coral.

Orientar oficinas e atividades de capoeira desenvolvendo a expressdo corporal e vocal, o
conhecimento tedrico da historia da capoeira e a aprendizagem e pratica e construgdo de

Agentg Cuttural de instrumentos percussivos. Desenvolver habilidades para apresentagdes culturais.
Capoeira

Orientar oficinas e atividades visando a producdo e realizacdo de sessfes, buscando o
Agente Cultural de | desenvolvimento e apropriacdo da cultura cinematografica - historia do cinema, linguagem,
Cineclube cidadania audiovisual.

Agente Cultural de
Cultura Digital e
Tecnologias

Agente Cultural de Cultura Digital e Tecnologias - Robética, informatica, aplicativos basicos
(editores de texto, planilhas, apresentacbes - Office, Google), Midias Digitais
(YYoutuber/Vlogger/Influencer). Aplicativos de edicdo de video e imagem. Programacédo e
criacdo de apps, considerando o contexto educacional e escolar, de forma a viabilizar o
conhecimento cientifico-tecnoldgico e estimular a colaboracéo, a comunicagdo, a criatividade e
a experimentacdo por meio do ludico.

Agente Cultural de Danga

Orientar oficinas e atividades das diferentes manifestagbes de danca, desenvolvendo a
criatividade, performance, atuacdo, improvisacdo, composicdo coreografica, interpretacdo de
repertérios e compreendendo as relacdes entre o corpo e a danca.

Agente Cultural de
Desenho e Pintura

Orientar oficinas de desenho a partir de observacdes visando a compreensdo de formas abstratas
e geomeétricas, uso de luz e sombras nos desenhos e o desenvolvimento da percepcéo visual de
textura, distancia e profundidade; fazer pintura em tela.

Agente Cultural de
Esportes

Orientar oficinas e atividades que desenvolvam os fundamentos das categorias esportivas
selecionadas pela escola, considerando sua adaptacdo ao contexto educacional/escolar, bem
como o conhecimento do processo histérico e de transformacédo da pratica esportiva

Agente Cultural de

Fanfarra

Orientar atividades de fanfarra que desenvolvam habilidades em percussao, bateria e ou em
instrumentos de sopro metal; conservacao dos instrumentos.

Agente Cultural de Flauta
Doce

Orientar atividades praticas nas flautas doce: (sopranino, soprano, contralto e tenor) no
repertorio original (musica renascentista, barroca e contemporanea) e musica folclorica.
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Agente Cultural de
Fotografia e Video

Orientar oficinas e atividades de fotografia e video que estimulem a criatividade e o
conhecimento dos processos e técnicas de filmagem e fotografia.

Agente Cultural de Grafite

Orientar oficinas e atividades de grafite e criacdo de painéis artisticos desenvolvendo nocGes
béasicas da técnica, procedimentos de elementos da linguagem visual, tais como: luz, sombra e
cor.

Agente Cultural de
Hip-Hop

Orientar oficinas e atividades que busquem a compreensao e valorizacdo do Hip Hop como
expressdo cultural juvenil, estimulando o protagonismo juvenil na concepcdo de projetos
culturais, sociais e artisticos.

Agente Cultural de Horta
Escolar

Orientar oficinas e atividades de horta desenvolvendo nogdes de praticas de plantio, manutencao
dos canteiros e contencdo de pragas e doencas visando a compreensdo da alimentacdo saudavel
e do trabalho coletivo.

Agente Cultural de
Instrumentos de
Corda

Orientar oficinas e atividades que desenvolvam conhecimentos e técnicas que abranjam
instrumentos de corda, como: postura, qualidade e projecéo sonoras, relaxamento, musicalidade
e noc¢des de harmonia.

Agente Cultural de Jogos e
Brincadeiras

Orientar oficinas que desenvolvam atividades ligadas aos diferentes jogos e brincadeiras,
buscando a vivéncia e valorizacdo de praticas de nosso contexto cultural, bem como o
conhecimento e experimentacdo de praticas ligadas a outras culturas.

Agente Cultural de
Lutas / Esportes de
Combate

Orientar oficinas e atividades de lutas desenvolvendo a expressdo corporal, o conhecimento
tedrico da histéria e aprendizagem de fundamentos ligados a pratica. Buscar a realizagdo de
apresentacgdes culturais.

Agente Cultural de Teatro

Orientar oficinas e atividades a partir de textos literarios que estimulem o desenvolvimento do
fazer teatral especialmente nas técnicas de interpretacdo e improvisagdo técnica vocal,
construcdo e elaboracdo de personagens, cenarios, esquetes, espetaculos e dramaturgia.
Instrumentalizar os estudantes sobre os mecanismos de fomento a produgdo teatral e formacéao
de grupo.

Agente Cultural de
Percussdo e Construcdo de
Instrumentos Percussivos

Orientar oficinas de percussdo estimulando a criacdo musical nas perspectivas da cultura afro-
brasileira enfocando o ritmo, o arranjo, a pratica e a performance bem como orientar oficinas de
construcdo de instrumentos musicais percussivos com materiais alternativos, na perspectiva
afro-brasileira.

Agente Cultural de Praticas
Circenses

Orientar oficinas e atividades de artes circenses que estimulem o desenvolvimento de técnicas
de interpretacdo e improvisacdo, construcdo e elaboracao de personagens, esquetes, espetaculos
e dramaturgia, técnica circense (perna de pau, malabares e acrobacia basica), teatro de rua,
performances de palhaco, mimicas e intervencdes.
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ANEXO V
FORMULARIO PARA RECURSO

N° de Inscrigdo:

Nome completo do Candidato:

Endereco:

Telefone: ()

A Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2025, como candidato ao processo seletivo para

a funcédo de , solicito a revisdo de minha

Avaliacdo Curricular ou Titulacdo e/ou tempo de experiéncia, sob 0s seguintes argumentos:

Contagem, de de 202__.

Assinatura do Candidato
RG:
CPF:
Atencéo:

1. Preencher o recurso com letra legivel.
2. Apresentar argumentacdes claras e concisas.

3. Preencher o “Formulério para Recurso”, datar, assinar, digitalizar e encaminhar através do Portal de
Inscricao.
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ANEXO VI

MODELO DE AUTODECLARACAO ETNICO RACIAL

Eu, abaixo assinado, portador de

cedula de identidade (RG) n° , expedidaem __ /|, 6rgdo expedidor
, CPF n° , sob as penas da lei, me autodeclaro:

() preto

( ) pardo

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sancdes prescritas no Codigo Penal*
e as demais cominac0es legais aplicaveis.

Contagem, de de 202__.

Assinatura do candidato
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ANEXO VII

MODELO DE DECLARACAO - PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, abaixo assinado,
portador de cédula de identidade (RG) n° , expedidaem __ / [/ | 6rgdo
expedidor , CPF n° , sob as penas da lei, me declaro

pessoa com deficiéncia.

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as san¢des prescritas no Cédigo Penal
brasileiro e as demais cominacges legais aplicaveis.

Contagem, de de 202__.

Assinatura do candidato
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ANEXO VIII

MODELO DE DECLARACAO DE TEMPO DE EXPERIENCIA

Declaramos para os devidos fins que o profissional Nome Completo ,

portador(a) do CPF n° , Toi contratado(a) para a funcdo de [Agente Cultural

de ..., Coordenador de Atividades Educativas ou Professor Tutor], entrando em exercicio nesta unidade no

dia /[ |, tendo atuado até o dia / /

Durante o periodo de vigéncia do contrato, o(a) profissional desempenhou suas atividades em/no

[programa/projeto de atendimento em Educacao Integral, Inteqrada e/ou em Tempo Integral]. Contabilizando

um total de [total de dias trabalhados em numeral e por extenso] dias, [excluindo-se os dias de falta ou

afastamento].

Esta declaracdo é emitida a pedido do(a) interessado(a) para os fins que se fizerem necessarios.

(Cidade) , / /

[Nome, assinatura e carimbo do responsavel pela institui¢éo]
[Funcéo do responsavel pela instituicao]

[Nome da instituicéo]



